
 

Life Skills zet zich met hart en ziel in voor jongeren in Amsterdam Zuidoost. Wij vinden dat iedere 
jongere zich optimaal moet kunnen ontwikkelen en volwaardig moet meedoen. Ongeacht hoe je 
eruitziet, waar je vandaan komt of wat je omstandigheden zijn. Om kansengelijkheid te bevorderen, 
ondersteunen wij jongeren met de 21st century skills-methode in hun professionele en persoonlijke 
ontwikkeling. Dit doen we met studie- en huiswerkbegeleiding, masterclasses, bedrijfsbezoeken, 
excursies, boosters en andere activiteiten. Jongeren vergroten zo hun belevingswereld en worden 
gestimuleerd hun talenten te ontwikkelen. Zo groeien zelfvertrouwen, perspectief en vaardigheden. 
Met en voor elkaar werken we aan een gelijkwaardige toekomst. Doe jij mee? Per 1 juni 2025 zoeken 
wij een: 

Communicatie- en contentspecialist 

(32 uur per week) 

  
Als communicatie- en contentspecialist breng je onze missie en visie tot leven met inspirerende content. 
Jij zorgt ervoor dat onze impact zichtbaar wordt en steeds meer mensen bereikt. Van strategie tot 
uitvoering: jij bent verantwoordelijk voor alle communicatie. Je weet wat er speelt in Zuidoost en zorgt 
dat de verhalen van de wijk tot leven komen en aanzetten tot actie. Zo ga je dat doen: 

● Je ontwikkelt en voert communicatieplannen uit die zowel intern als extern impact maken, online 
én offline. 

● Je maakt pakkende content voor sociale media, nieuwsbrieven, interviews, jaarverslagen en 
persberichten. 

● Je houdt de website en socials relevant, actueel en inspirerend. 
● Je bouwt bruggen met media, partners en andere belangrijke spelers. 
● Je meet, leert en optimaliseert: je analyseert resultaten en verfijnt de strategie. 
● Je adviseert het management en bestuur over communicatie en positionering. 
● Je versterkt onze fondsenwerving en subsidies met ijzersterke teksten en rapportages. 
● Je duikt de wijk in om verhalen op te halen en ze tot leven te brengen in je communicatie. 

  

Wat zoeken we in jou?  

Jij vindt het belangrijk om maatschappelijke impact te maken. Je werkt graag in een klein team en voelt 
je thuis in een veelzijdige rol zonder te strakke functieafbakening. Je komt op bijzondere plekken: de 
ene week sta je op een partnerevent in het Rijksmuseum, de week erop ben je op een middelbare 
school voor de aftrap van een nieuwe samenwerking of ben je in Madurodam om te vertellen over de 
impact van Life Skills. Dit maakt dat je soms ook op onregelmatige werktijden werkt. Die afwisseling 
sluit goed aan op jouw leergierigheid, initiatiefrijke instelling en creativiteit. Daarnaast heb je: 

·       hbo werk- en denkniveau; 
·       een afgeronde, relevante communicatieopleiding; 
·       passie voor schrijven; 
·       ruime ervaring met bewerkingsprogramma’s zoals Canva.  

  

Wat mag je van ons verwachten? 
 
Je werkt in het bruisende hart van Amsterdam Zuidoost, waar 173 culturen samenkomen en waar het 
leven, ondanks uitdagingen, elke dag gevierd wordt. Bij Life Skills draait alles om ontwikkeling: met 
jouw bijdrage investeer je niet alleen in de toekomst van kinderen, maar ook in die van jezelf. Je werkt 
samen met inspirerende wereldburgers vol veerkracht en creativiteit. Je wordt onderdeel van een 
hecht en enthousiast team van 5 stafcollega’s, 30 studiecoaches en een enthousiaste groep stagiaires 
en vrijwilligers. Daarnaast werk je nauw samen met partners uit het onderwijs, de overheid en het 
bedrijfsleven. 



 

Ook kun je rekenen op:  

● een brutomaandsalaris tussen € 3.026,- en € 4.523,- (o.b.v. 36 uur), volgens schaal 7 van de 
cao Sociaal Werk. Inschaling hangt af van je ervaring. 

● een jaarcontract met uitzicht op verlenging;  
● een Individueel Keuzebudget (IKB) ter waarde van 17,05% boven op je salaris. Dit kun je 

bijvoorbeeld inzetten voor extra salaris of verlof; 
● laptop en mobiele telefoon om flexibel te kunnen werken;  
● vergoeding woon-werkverkeer van €0,23 per kilometer. 

 

Locatie  

Onze locatie is makkelijk te bereiken met het openbaar vervoer (2 min. lopen vanaf station Bijlmer 
ArenA).  

Solliciteren 

Herken jij jezelf in deze rol en wil je bijdragen aan een eerlijke toekomst voor jongeren? We ontvangen 
je sollicitatie graag! Stuur je motivatie en cv uiterlijk vrijdag 4 april naar werkenbij@lifeskills.nl. De 
eerste gesprekken vinden plaats op maandag 7 april. Uiterlijk in het weekend van 4 april hoor je van 
ons of je wordt uitgenodigd. De selectieprocedure bestaat uit twee gesprekken en een case. 
 

Heb je vragen? Neem dan contact op met Moenira Luqman via 06-11103153 of 
moenira.luqman@lifeskills.nl 

 
VOG 

Omdat wij werken met jonge kinderen is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) een must. Deze 
vragen we vóór je indiensttreding aan en nemen we op in je personeelsdossier. 

  

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet gewaardeerd.  


